彰化縣埔鹽鄉南港國小默默耕耘教師遴選辦法
一、依據：

（一）公立高級中等以下學校教師成績考核辦法。

（二）彰化縣默默耕耘教師獎勵原則 
二、目的：為獎勵本校默默耕耘，教學認真教師，行政工作負責認真，以發揚教師愛心，激勵教育工作士氣。
二、 遴選辦法：
（一）資格：在本校擔任教師或代課教師職務滿一學期者。
（二）提名：由三位主任填寫推荐名單，經校長裁示依學校比例規定提名。
（三）獎勵對象為本縣所屬各級學校編制內教師，並以未兼主任職務教師為優先。 
（四）為符合公平原則，鼓勵更多優秀教師，獲獎教師二年後始得再次提名。
三、獎勵作業：

（一）學校得於每學期結束1個月內提報默默耕耘教學認真教師名冊名單、相關會議紀錄（無則免附），備文逕送本府教育處。

（二）具特殊優良事蹟且查證屬實者，本府得逕予提報。

（三）前（一）、（二）項名單經縣府審查通過後，函發本校學校轉發獎狀。
四、 本辦法經校長核定後實施。
彰化縣埔鹽鄉南港國小101學年度第一學期
教學認真默默耕耘教師名冊推薦敘獎名單
編制內教師數：10

提報人數：1

造冊日期：10                                                                                                                         102年01月17日
	編號
	職稱
	姓名
	具體優良事蹟
	備註

	1
	六甲導師
	王內建
	1. 擔任導師認真負責。

2. 協助辦理體育訓練認真負責。

3. 班級經營、指導學生生活常規切實執行。

4. 積極推動班級閱讀教育
	

	2
	三甲導師
	邱文華
	1. 班級經營成效佳，親師生合作良好。
2. 教學認真，教學品質佳。

3. 協助閱讀工作推動認真。

4. 協助辦理藝術深耕計畫認真負責。
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


承辦人：              處室主任：               校長：
歷年獲獎同仁登記表

	學年度
	獲獎同仁

	101-1
	王內建

	101-2
	邱文華

	
	

	
	

	
	


